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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

	DICHIARAZIONE DEL RUP/DE
SULL’ ASSENZA CAUSE DI CONFLITTO D’INTERESSI E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 42  D.Lgs. 50/2016, dell’art. 35 bis D.Lgs. 165/2001, del D.Lgs. n. 39/2013, del D.P.R. n.62/2013, dell’art. 6-bis Legge 241/90, della L.n.190/2012, del D.L n. 80/2021 e del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT))


	

	

	

	









	Anagrafica Intervento

	Missione
	

	Componente
	

	Misura/sub-misura
	

	Riforma o investimento/ sub-investimento
	

	Titolo intervento
	

	Soggetto Attuatore/ Realizzatore
	

	Nome referente
	

	CUP 
	







La/Il sottoscritta/o _________________________, nato a ________________________________________, il ___________________________, CF_________________________________, in qualità di _____________ (es. RUP, DEC), ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e quindi consapevole delle responsabilità di ordine amministrativo, civile e penale in caso di dichiarazioni mendaci, ex art. 76 del DPR medesimo
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ
	Attività professionale e lavorativa pregressa
	Sì
	No

	di essere impiegato/essere stato impiegato presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato/indeterminato, pieno o parziale, in qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito
	Elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	di partecipare/aver partecipato ad organi collegiali (ad es. comitati, organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro) comunque denominati, a titolo oneroso e/o gratuito
	Elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	di partecipare/aver partecipato a società di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione
	Elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	di avere in essere/aver avuto in essere accordi di collaborazione scientifica, di partecipare/aver partecipato ad iniziative o a società e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico, collaboratore di progetti), condotti con taluna delle imprese partecipanti alla procedura ovvero, personalmente, con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori
	Elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	Interessi finanziari
	Sì
	No

	di detenere/aver detenuto partecipazioni a società di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione
	Elencare le partecipazioni in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	Rapporti e relazioni personali
	Sì
	No

	che, attualmente o nei tre anni antecedenti, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale rivesta o abbia rivestito, a titolo gratuito o oneroso, cariche o incarichi nell’ambito delle società partecipanti alla procedura ovvero abbia prestato per esse attività professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso
	Indicare tipologia di rapporto/relazione personale, nominativo ed elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	attualmente o nei tre anni antecedenti, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale, rivesta/abbia rivestito cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso, nell’ambito di una qualsiasi società privata 
	Indicare tipologia di rapporto/relazione personale, nominativo ed elencare le attività in ordine cronologico, precisando se sono svolte attualmente o se sono state svolte nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	

	di aver/aver avuto in essere, ovvero un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale abbia in essere/abbia avuto in essere, un contenzioso giurisdizionale pendente o concluso, nei tre anni antecedenti, con l’amministrazione o con le società partecipanti alla procedura
	Indicare tipologia di rapporto/relazione personale, nominativo ed elencare eventuali contenziosi pendenti o conclusi nei tre anni antecedenti la procedura, in ordine cronologico
	

	Altro
	Sì
	No

	di essere a conoscenza di circostanze ulteriori a quelle sopraelencate che, secondo un canone di ragionevolezza e buona fede, devono essere conosciute da parte dell’amministrazione in quanto ritenute significative nell’ottica della categoria delle “gravi ragioni di convenienza” di cui all’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013
	Elencare ulteriori circostanze, precisando se sono attuali o intervenute nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura
	



E PERTANTO
1) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nei confronti dei soggetti economici titolari del contratto;
2) che non sussistono, relativamente al ruolo ricoperto, interessi propri, ovvero per quanto di conoscenza:
· di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi;
· di persone con le quali si abbia rapporti di frequentazione abituale;
· di soggetti od organizzazioni con cui si hanno causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· di soggetti od organizzazioni di cui si è tutore, curatore, procuratore o agente;
· di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui si è amministratore o gerente o dirigente.
3) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale;
4) [bookmark: _Hlk113968265]di non incorrere, al momento dell’assunzione dell’incarico, nelle condizioni di incompatibilità di cui alla Legge Anticorruzione (L. n. 190/2012), al D.Lgs. n. 39/2013 e all’art.42 del D.lgs.50/2016;
5) di astenersi da qualsiasi decisione in caso di sopravvenienza di un conflitto di interessi, anche solo potenziale, effettuando le opportune segnalazioni ai vertici dell’Amministrazione per l’adozione dei necessari provvedimenti;
6) di impegnarsi a mantenere riservati tutti i dati e le informazioni di cui in possesso in ragione delle attività svolte, a non divulgarli e a non farne un uso illecito;
7) di essere a conoscenza del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) [Indicare la versione vigente alla data della dichiarazione];
8) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova, opportunamente aggiornata.  

Firma digitale
Luogo e data
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